
UN PROGRAMA REALISTA Y CON UN COMPROMISO 
CLARO, HACER DE NUESTRA ISLA UN LUGAR MEJOR 

PARA VIVIR.

CON EL APOYO DE LOS VECINOS Y VECINAS 
DESARROLLAREMOS LAS SIGUIENTES LÍNEAS DE 

TRABAJO PARA MEJORAR FUERTEVENTURA.

CABILDO DE FUERTEVENTURA
PARLAMENTO DE CANARIAS

GOBIERNO DE CANARIAS





“Queremos a Fuerteventura y a sus gentes. Queremos un Pacto por 
Fuerteventura plural, abierto, generoso, sin líneas rojas; hecho entre todos y todas. 
Plantearemos un acuerdo con todas las administraciones y partidos para una 
mejor Sanidad, para unos Servicios Sociales de calidad, para una Educación eficaz, 
para conseguir un servicio público de aguas moderno, para defender el derecho a 
la vivienda digna, para cuidar a Fuerteventura y a sus gentes.
 
Apreciamos la calidad de nuestro sector primario. Tenemos la mejor ganadería 
caprina, un enorme potencial agrícola, la pesca artesanal más sostenible. Pero 
no nos conformamos. La producción de nuestro sector primario estará cada día 
más presente en nuestros hogares, en el sector de la restauración y en el turístico. 
Nos empeñaremos en ello, porque apreciamos el esfuerzo y el cariño con el que 
trabajan sus profesionales.

El Cabildo de Fuerteventura debe ser el orgullo de todos y todas. Una institución 
líder, activa y cercana. Nacida por y para Fuerteventura. Vamos a recuperar su 
papel como auténtico gobierno insular. Lo necesitamos para defender a la Isla y a 
sus gentes, coordinando medidas con todas las instituciones.

La sociedad majorera tiene un gran potencial de crecimiento para la juventud y 
emprendeduria. Junto a los autónomos/as y las pymes, promoveremos medidas 
directas para dinamizar la economía y extender sus beneficios entre el conjunto 
de la sociedad.

Fuerteventura ha demostrado liderazgo en áreas de innovación tecnológica. 
Coordinados en torno al Parque Tecnológico vamos a conseguir que estos 
proyectos de modernización acaben extendiendo sus resultados al conjunto de la 
sociedad majorera en forma de empleo y oportunidades de mejora. 



Nuestro Cabildo debe estar atento a los recursos de financiación e inversión 
europea. Decidir las líneas de desarrollo prioritario y gestionar recursos que 
ayuden a impulsarlas, junto a la iniciativa privada. Un ecosistema propio para 
apoyar el desarrollo de empresas e inversiones.

Desde el cariño, respetamos a la Isla. La naturaleza majorera nos caracteriza y 
trabajaremos por difundir sus valores y cuidarlos. Conocer es querer. Compatible 
con la práctica deportiva, con el sector primario y el ocio. Mimaremos a la Isla, 
porque eso también es cuidar el futuro.

La multiculturalidad forma parte de la expresión de nuestro pueblo. Nuestra 
identidad es rica y diversa: enraizada en la cultura maho, crecida con aportes 
europeos, americanos y africanos. Mejoraremos combinando lo mejor de todos y 
todas. 

Defenderemos una Fuerteventura orgullosa de ser lo que es, 
de su historia y de su gente, sin complejos ni reverencias 
políticas que entrañen una sumisión a intereses de dudosa 
ética y moral. Que nunca se vuelva a confundir la nobleza, la 
generosidad y la hospitalidad de los majoreros y majoreras 
con el acatamiento de normas o directrices que contravengan 
nuestros derechos y no respeten ni valoren nuestro carácter 
y singularidad”.

Queremos a Fuerteventura,

Lola García Martínez
Candidata al Cabildo de Fuerteventura



UN EQUIPO
ILUSIONADO Y COMPROMETIDO

NURIA
CABRERA MÉNDEZ

PUERTO DEL ROSARIO /
DIPLOMADA EN EMPRESAS Y 

ACTIVIDADES TURÍSTICAS

ADARGOMA
HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ

LA OLIVA / DIPLOMADO EN 
CIENCIAS EMPRESARIALES

LUIS
GONZÁLEZ CABRERA
PUERTO DEL ROSARIO / 

LICENCIADO EN DERECHO

RAYCO
LEÓN JORDÁN

ANTIGUA / INGENIERO DE 
TELECOMUNICACIONES

CARMEN
ALONSO SAAVEDRA

PÁJARA / LICENCIADA EN ADE Y 
DIPLOMADA EN EMPRESARIALES

NEREIDA
CALERO SAAVEDRA

LA OLIVA / GRADUADA EN TURISMO
Y DIPLOMADA EN EMPRESAS
Y ACTIVIDADES TURÍSTICAS

ENRIQUE
PÉREZ BRITO

BETANCURIA / COMERCIAL

JONATHAN
GIL CRUZ

PÁJARA / DIPLOMADO
EN TURISMO

YERAY
HERNÁNDEZ TORRES
TUINEJE / TÉCNICO EN

EXPLOTACIONES AGRARIAS



RAÚL
FIGUEROA BENÍTEZ
PUERTO DEL ROSARIO / 
MAESTRO DE PRIMARIA

SORAYA
PÉREZ GOPAR

TUINEJE / DIPLOMADA EN 
EMPRESAS Y ACTIVIDADES 

TURÍSTICAS

ADELA
QUESADA FRANCÉS

PÁJARA / MAESTRA

ZEBENZUÍ
UMPIÉRREZ ESTUPIÑÁN
ANTIGUA / AMBIENTÓLOGO

ROMINA 
CONCEPCIÓN ORAMAS

PUERTO DEL ROSARIO / 
COMERCIO INTERNACIONAL

TAMARA
BRITO BRITO

BETANCURIA / GRADUADA
EN PEDAGOGÍA

JUAN LUIS
LÓPEZ ALONSO

TUINEJE / GEÓGRAFO

BÁRBARA SOFÍA
ÉVORA HÄNGGI

ANTIGUA / LICENCIADA
EN PEDAGOGÍA

JULIO
FALCÓN GONZÁLEZ
PUERTO DEL ROSARIO / 

PROFESOR

ELENA
TRAVIESO PADILLA
PUERTO DEL ROSARIO /

GRADUADA EN RELACIONES 
LABORALES

ZARAY
GUARDIA CURBELO
TUINEJE / EDUCADORA 

INFANTIL

JUAN MANUEL
BRITO HERNÁNDEZ
BETANCURIA / TÉCNICO

EN COCINA

ILIE
SAAVEDRA BRITO

PUERTO DEL ROSARIO /
DIPLOMADO EN CIENCIAS

EMPRESARIALES

THOMAS
FIGUEROA HOLM

LA OLIVA /
PROFESOR DE MÚSICA

MARTINA
CERDEÑA PÉREZ

TUINEJE /
SECTOR LIMPIEZA

UBAY
PERDOMO RAMÓN
ANTIGUA / TÉCNICO

ADMINISTRATIVO



1. Las personas son nuestra prioridad. Contribuir a mejorar la calidad de vida 
de todos los que vivimos en Fuerteventura es el objetivo primordial de nuestro 
proyecto. Por lo tanto, maximizar la inversión en servicios sociales, vivienda, 
atención a personas mayores y necesitadas será clave. Sin olvidarnos de la 
aplicación de políticas que fomenten la igualdad de oportunidades entre hombres 
y mujeres.

2. Seguiremos apostando por la remodelación y mejora de la red de abastecimiento 
de aguas. Con una gestión cercana y eficaz, que atienda las necesidades de nuestra 
sociedad. Descentralizando servicios, ampliando y/o sustituyendo redes obsoletas 
e incrementando los centros de producción. Nuestro objetivo: conseguir que el 
agua, como servicio básico que es, llegue a todos los rincones de Fuerteventura 
de manera óptima y sin cortes. 

3. Reactivaremos el plan de mejora de carreteras insulares. En una isla tan extensa 
como la nuestra la movilidad es clave para el desarrollo económico y social. El 
esfuerzo inversor, en esta materia, debe ir destinado a la conservación y ampliación 
de la red insular, para aumentar la seguridad y comodidad de la conducción.  Sin 
olvidarnos de agilizar y potenciar también, la ayuda a los municipios a través 
del tren de recebo insular, para que puedan mantener sus caminos en un estado 
adecuado tanto para automóviles como para bicicletas. 

4. Extenderemos el transporte público. Es necesario seguir ampliando el número de 
líneas y paradas, para todas las personas de la Isla tengan acceso al mismo, vivan 
donde vivan. Además, haremos énfasis en mejorar la frecuencia para mejorar el 
servicio y recortar las esperas.

NUESTRO COMPROMISO 
CON FUERTEVENTURA



5. Seguiremos apostando firmemente por la protección del entorno natural. 
Nuestro paisaje y nuestras costas son un activo más de la sociedad majorera. La 
defensa de nuestro territorio seguirá siendo la piedra angular de nuestro proyecto 
de Isla. Sin olvidarnos de que es necesario combinar la protección con disfrute por 
parte de la población, siempre con usos respetuosos con el espacio.

6. Impulsaremos el comercio local, con medidas que apoyen a nuestras Pymes y 
autónomos.  Potenciando acciones que permitan la contratación y la economía 
circular. Potenciando el consumo de producto local.

7. Invertiremos en nuestros jóvenes. Cultura, deportes, formación o concienciación 
social, serán los principales campos en los que se actuará. Contemplando todos 
los rincones de la Isla, para ayudar a construir la Fuerteventura que queremos. 
Con iniciativas cercanas que cubran sus demandas reales. Con servicios pensados 
por y para ellos/as, enfocados a desarrollar un panorama de oportunidades donde 
puedan expresar cada una de sus potencialidades e inquietudes.

8. Lideraremos el desarrollo energético de la Isla. Con planes de difusión de 
energías renovables, pero también socialmente limpias. Independientes de las 
grandes multinacionales. Autónomas y con dirección pública local. Con proyectos 
vecinales de autoconsumo dimensionados a lo que de verdad necesitan los y las 
majoreras. En definitiva, seguiremos apostando por un desarrollo controlado y 
planificado en base a nuestro frágil territorio.

9. Actualizaremos el modelo turístico insular. Buscamos contribuir a redistribuir 
mejor los beneficios derivados de la actividad turística, para que de verdad 
repercutan en su mayoría en la Isla. No necesitamos crecer en número de plazas 
turísticas, mejor renovar, modernizar y aumentar la calidad de nuestra oferta 
alojativa, tanto de las infraestructuras como de los servicios.

10. Promoveremos la activación de viviendas que actualmente están abandonadas 
o sin terminar, para que puedan entrar en el mercado inmobiliario y, a través de 
medidas sociales, responder a las necesidades de muchas familias. Es necesario 
poner en marcha mucha construcción paralizada.





COMPROMETIDOS CON FUERTEVENTURA



COMPROMETIDOS CON FUERTEVENTURA





UN EQUIPO
ILUSIONADO Y COMPROMETIDO

JANA MARÍA
GONZÁLEZ ALONSO
TUINEJE / LICENCIADA

EN DERECHO

NATALIA
ÉVORA SOTO

PÁJARA / LICENCIADA
EN CIENCIAS QUÍMICAS

NAIROBI
MESA CABRERA

ANTIGUA / TÉCNICA SUPERIOR 
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

JAVIER
FRANCO HORMIGA

PUERTO DEL ROSARIO /
LICENCIADO EN MATEMÁTICAS

GUACIMARA
GONZÁLEZ VERA
LA OLIVA / TÉCNICA

EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN

IRIOME
HERNÁNDEZ GARCÍA

BETANCURIA / TÉCNICO EN 
TELECOMUNICACIONES

JUAN
CERDEÑA MARTÍN
TUINEJE / TÉCNICO

ADMINISTRATIVO

MIGUEL
PADILLA RUÍZ

PUERTO DEL ROSARIO /
CAPATAZ JUBILADO

LUZ MARINA
DE LEÓN LIMA

PUERTO DEL ROSARIO /
ADMINISTRATIVA JUBILADA



1. La Sanidad centrará nuestra atención. Recuperaremos las inversiones paradas 
durante estos últimos años y actualizaremos las necesidades con nuevos servicios 
adaptados al desarrollo de la sociedad majorera. Servicios sanitarios modernos, 
descentralizados y atentos a las necesidades de nuestra gente. Con suficiente 
personal, motivado y preparado para un buen servicio.

2. Responderemos a la demanda de servicios sociales con más inversión, adaptada 
a las características de nuestra población. Los mayores, los más jóvenes y las 
familias necesitadas. Agilizaremos la atención, dotaremos de más infraestructura 
y servicios, con profesionales cualificados y en un número suficiente. Promover 
soluciones a la financiación de las entidades del tercer sector (y que estás 
soluciones también estén implicadas las entidades del  tercer sector).

3. Actualizaremos la oferta formativa para nuestros jóvenes. Después de una 
Legislatura perdida en materia de Educación, nos pondremos al día: nuevos 
centros educativos, CEIP e IES para responder a la demanda creciente. Reducción 
de ratios en las aulas y con los profesionales necesarios. Así como promover la 
implantación de nuevos estudios universitarios en la isla.

4. Dinamizaremos la Formación Profesional para ampliar su oferta, para que 
responda a las necesidades del mercado, a las expectativas laborales de nuestros 
jóvenes y de las personas que apuesten por mejorar y acreditar su cualificación 
laboral.

5. Plantearemos un modelo de actividad turística que permita socializar más y 
mejor los beneficios generados por nuestra industria de referencia. Cualificando 
profesionales, actualizando la gestión turística para que prime el interés local. 
Queremos crecer en calidad, no en cantidad.

6. Modernizaremos las redes de comunicaciones terrestres y marítimas, y 
defenderemos la decisión canaria en la gestión de los aeropuertos. Nuestra política 
de movilidad será nuestra prioridad, modernizando y ampliando flotas de guaguas 
para llevar a más sitios y en mejores condiciones dentro y fuera de Canarias.



7. Reformaremos el sistema tributario de Canarias, para que responda de verdad 
a las características locales y que las familias de las islas pueda recuperar poder 
adquisitivo. Gestionaremos la actualización del sistema de financiación general, 
para que respete el REF y compense los sobrecostes por lejanía e insularidad.

8. Fortaleceremos la productividad de nuestra economía, generando empleo. 
Desarrollaremos la bonificación y reducción del 75% de la cuota empresarial para 
contratos indefinidos de jóvenes. Con una tarifa plana de cuota para autónomos 
e importantes reducciones durante el tiempo suficiente para que se consolide la 
actividad.

9. Reactivaremos el sector primario, dignificando la actividad y ayudando a hacerla 
más competitiva. Canalizando hacia el sector turístico y hacia el consumo local 
una producción ya de por sí avalada por la calidad del entorno y el saber hacer de 
nuestros profesionales.

10. Trabajaremos con la Cultura como herramienta de construcción social y 
modernización: de mejora. Cultura alimentada en la esencia de la identidad local, 
enriquecida con la diversidad activada por nuestra juventud, creativa y activa 
como ninguna. Espacios abiertos y programaciones diversas. El Patrimonio 
valorado, cuidado y conocido.



CABILDO DE FUERTEVENTURA
PARLAMENTO DE CANARIAS

GOBIERNO DE CANARIAS


